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Prot. n. 5246 Taranto, 23/07/2018

Fondi Strutturali Europei— Programma operativo nazionale “per la scuola, competenze e ambienti per
l’apprendimento” 2014— 2020.

Asse II— Infrastruttureper l’istruzione- Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
Obiettivo specifico — 10.8— “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della
formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per
] innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave.
Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo

sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale — Prot. n.
AOODGEFID/3 7944 del 12/12/2017

OGGETTO: AVVISO INTERNO per il reclutamento di un esperto “collaudatore” e di un esperto
“addestratore all’uso delle attrezzature” relativo al Progetto Ob./Az 10.8.1 Bl
“Laboratori per lo sviluppo delle competenze base “DinAMICO” laboratorio linguistico
mobile

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con RD. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi ” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma, della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa ”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Normegenerali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche ” e ss.mm.ii.;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

PREMESSO

l’art. 125 del D.Lgs 163/2006 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi eforniture ”;

il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n.
207);

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ";

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei , il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo sociale
Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014 — 2020 “Per la scuola — competenze e

ambienti per l’apprendimento” Avviso 37944 e 37944 bis del 12/12/2017 — FESR e FSC
Laboratori Innovativi;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/9999 del 20/04/2018 di approvazione
dell’intervento a valere sull’obiettivo 10.8 Azione 10.81 del PON Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola — competenze e ambientiper l ’apprendimento” — Autorizzazione
dei Progetti e impegno di spesa;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/ 18921 del 01/06/2018 e la nota MIUR prot. n.
AOODRPU/ 16782 del 07/06/2018 “Pubblicazione manuale operativo di gestione
(MOG)

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/ 19430 del 13/06/2018 Pubblicazione del
“Manuale per la gestione delle CERTERENDFESR” — SIF 2020. Aggiornamento giugno
2018
la delibera del Consiglio d’Istituto n. 227 del 07/06/2018 di variazione del Programma
Annuale Esercizio Finanziario 2018, con la quale sono state individuate le procedure per
l’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia;

la necessità di procedere al reclutamento di personale esperto interno per i quali procedere
al collaudo e all’addestramento delle attrezzature per la realizzazione del Progetto in

oggetto;

che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche;

EMANA

il presente avviso di selezione per il reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica per la figura
di “collaudatore” e di “addestratore all’uso delle attrezzature” nell’ambito del Progetto Ob./Az 108] B1
“Laboratori per lo sviluppo delle competenze base “DinAMICO” laboratorio linguistico mobile.



Il collaudatore dovrà:

l. provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo l’eventuale tempistica stabilita dal
Dirigente Scolastico;
2. verificare, di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le

attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della corrispondente
scheda tecnica predisposta in fase di progettazione;
3. redigere i verbali di collaudo;
4. verificare l’esistenza delle licenze d’uso del software installato, ove previste;
5. verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature;
6. coordinarsi con l’ufficio addetto per le procedure relative all’inventario dei beni acquistati.

L’addestratore all’uso delle attrezzature dovrà:

1. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;
2. Predisporre tutte le attività dirette a fare apprendere ai tecnici dei laboratori informatici l’uso corretto di

attrezzature previste dal progetto;
3. Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.
4. Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto.

COMPENSO

Il compenso previsto per la figura del collaudatore così come previsto dal piano finanziario del progetto
corrisponde a € 93,93;

Il compenso previsto per la figura di addestratore all’uso delle attrezzature così come previsto dal piano
finanziario del progetto corrisponde a € 187,86.

Il pagamento avverrà solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore; lo stesso sarà soggetto al
regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

CRITERI DI SCELTA

Gli aspiranti saranno selezionati dal gruppo di lavoro appositamente costituto, attraverso la comparazione dei
curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

TITOLO DI STUDIO PUNTI

Laurea vecchio ordinamento in informatica 5
(o equipollenti) o specialistica

2
Diploma scuola secondaria di secondo grado

Certificazioni / Competenze informatiche certificate da enti
. . .2 . . .

accreditat1
Punti per ogm cert1frcazrone

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienza lavorativa nel settore di riferimento con
istituzioni scolastiche (progettazione, collaudo, facilitatore, Punti 2 per ogni esperienza
valutatore FESR )

Attività lavorativa in laboratori informatici Punti 1 per ogni anno (max 10)

Esperienze professionali attinente la tipologia di incarico
. . . P t' 2 n'

anche in altri settori
un 1 per og l anno



L’incarico di collaudatore e di addestratore all’uso delle attrezzature può essere affidato a soggetti singoli o a
commissioni.

Il ruolo di collaudatore, addestratore all’uso delle attrezzature e progettista sono tra loro incompatibili così
come previsto dalle linee guida.

Non possono partecipare alla selezione gli esperti che possano essere collegati a ditte o società interessate
alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.

VALUTAZIONEDELLE ISTANZE

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato in possesso del maggior numero di esperienze
professionali.
Si provvederà all’individuazione dell’esperto anche in presenza di una sola istanza purché coerente con gli
obiettivi del progetto.
Al termine dei lavori, la commissione appositamente nominata formerà la graduatoria che sarà pubblicata
mediante affissione all’Albo del sito Web della scuola.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLADOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 12:00 del 08

agosto 2018 (non fa fede il timbro postale) in busta chiusa e sigillata, firmata sui lembi di chiusura e

riportante la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di Collaudatore oppure di Addestratore
all’uso delle attrezzature” Progetto Ob./Az 10.8.1 Bl “Laboratori per lo sviluppo delle competenze base
“DinAMICO” laboratorio linguistico mobile a mezzo servizio postale — o mediante consegna diretta — o
invio tramite posta elettronica certificata (tarc05000g@pec.istruzione.it), al Dirigente scolastico dell’Istituto
Professionale di Stato "F.S. Cabrini", Via Dante 1 19, Taranto.
All’istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, devono essere allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;
b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato;
c) Domanda di candidatura;
d) Scheda di autovalutazione.

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo 0 che
facciano riferimento a documenti già in possesso di questa Amministrazione. La presentazione della
domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento della presentazione della domanda
sono in possesso dei seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
2. godimento dei diritti civili e politici;
3. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al
casellario giudiziario.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A. pervenute oltre i termini previsti;
B. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;
C. sprovviste della firma in originale dell’esperto;
D. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo.



MODALITÀDI ACCESSOAGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento —

comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

INFORMATIVAAI SENSI DELDLGS 196/03

Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.V0 n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le
finalità connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA Sig.ra Antonia
DI GRACI.
Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del DL. 196/2003. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il contraente è
responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del DL. 196/2003.
Informazioni relative al presente bando potranno essere richieste presso l’ISTITUTO PROFESSIONALE DI
STATO "FS. Cabrini" - contattando la D.S.G.A. Sig.ra Antonia DI GRACI.



BANDO DI SELEZIONEPER IL RECLUTAMENTODI UN ESPERTO
“COLLAUDATOREDELLE ATTREZZATURE”

“ADDESTRATOREALL’USO DELLEATTREZZATURE”

Progetto Ob./Az 10.8.1 Bl “Laboratori per lo sviluppo delle competenzebase “DinAMICO”laboratorio
linguistico mobile

\] COLLAUDATOREDELLE ATTREZZATURE

[] ADDESTRATOREALL’USO DELLEATTREZZATURE

Scheda autovalutazione da compilare a cura del richiedente allegata al Curriculum Vitae

Richiedente:

certificate da enti accreditati certificazione

PUNTI CHE
PUNTI CHE SI ATTRIBUISCE

TITOLO DI STUDIO PUNTI ATTRIBUISCE LA
COMMISSIONE

Laurea vecchio ordinamento in informatica 5
(o equipollenti) o specialistica

Diploma scuola secondaria di secondo grado
2

Certificazioni / Competenze informatiche 52312 per

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienza lavorativa nel settore di riferimento
con istituzioni scolastiche (progettazione,
collaudo, facilitatore, valutatore FESR)

Punti 2 per
ogni esperienza

Attività lavorativa in laboratori informatici
Punti 1 per
ogni anno (max
10)

Esperienze professionali attinente la tipologia
di incarico anche in altri settori

Punti 2 per
ogni anno

DICHIARA, sotto la propria responsabilità, di aver preso visione del bando, di accettarne totalmente i

contenuti e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e
nel curriculum vitae corrispondono al vero e che sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di
documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Data Firma



DOMANDA DI CANDIDATURA

“COLLAUDATOREDELLE ATTREZZATURE”

“ADDESTRATOREALL’USO DELLEATTREZZATURE”

Progetto Ob./Az 10.8.1 Bl “Laboratori per lo sviluppo delle competenzebase “DinAMICO”laboratorio
linguistico mobile

|] COLLAUDATOREDELLE ATTREZZATURE

E ADDESTRATOREALL’USO DELLE ATTREZZATURE

AL Dirigente Scolastico
Istituto Professionaledi Stato

"ES. Cabrini"
TARANTO

Il sottoscritto

C.P.

Nato/a a il

Residente Indirizzo

Telefono Cellulare

E-mail Pec

Presa visione del bando prot. ................... del .................... per la selezione di un esperto collaudatore

e esperto per attività di addestramento all’uso delle attrezzature chiede di partecipare alla selezione “de quo”.

A tal uopo dichiara, sotto la propria responsabilità ed ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle

responsabilità civili e penali cui può andare incontro in caso di dichiarazionimendaci e/o non conformi

al vero, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti

in seguito al provvedimento,quanto segue:
Di essere cittadino/a ;

Di essere in godimento dei diritti politici;

Di essere dipendente di altre amministrazioni ovvero di non essere

dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

Di non aver subito condanne penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali

pendenti ;

Di essere a conoscenza ed accettare termini e condizioni del bando;

Di essere a conoscenza che le attività si svolgeranno presso la sede dell’Istituto e di accettare il calendario

che sarà definito;
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Di essere in possesso dei titoli di cui alla tabella di attribuzione del punteggio allegata al bando e

compilata a cura del sottoscritto;

Di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 che saranno utilizzati

esclusivamente nell’ambito della presente procedura di selezione.

Dichiara inoltre: che l’indirizzo e—mail sopra indicato vincola il sottoscritto e rappresenta espressa

accettazione dell'invio, tramite posta elettronica, da parte dell'Istituto Professionale di Stato "F.S.

Cabrini" - Taranto, degli atti e dei provvedimenti che lo riguardano, secondo la previsione normativa di

cui all’art. 5 del D.Lvo 235/2010 (Codice dell’Amministrazione Digitale);

Allega alla presente:
1) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato e sottoscritto;

2) Copia documento di identità valido con firma in originale del candidato

3) Scheda autovalutazione compilata a cura del richiedente.

Data Firma


